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Ano Lectivo 2009/10 

ACTA DE REUNIÃO 
CONSELHO GERAL 

 
Aos vinte e quatro dias do mês de Fevereiro do ano de dois mil e dez, pelas dezanove horas, sob a 

presidência do Presidente do Professor Alexandre Fernandes Reis Cabrita, reuniu-se o Conselho Geral 

com a presença dos seguintes elementos: 

 

 

Com a presença de todos os elementos que assinaram a folha de presença deu-se início à reunião. 

 

 

Ordem de trabalho: 

Ponto 1 – Análise da Proposta de Orçamento para o ano civil de 2010; 

Ponto 2 – Plano Anual de Actividades para os Segundo e Terceiro Períodos; 

Ponto 3 – Definir a metodologia para análise das Contas de Gerência do ano civil de 2009; 

Ponto 4 – Apreciar o resultado do processo de auto-avaliação; 

Ponto 5 – Outros assuntos. 

 

. 

 

Ponto 1 – Análise da Proposta de Orçamento para o ano civil de 2010. 

O documento “Proposta de Orçamento para o ano civil de 2010” foi analisado, merecendo o anexo A uma 

mais cuidada atenção, não só sobre os dados nele contidos bem como sobre a justificação para as verbas 

pedidas para os diferentes pontos. O documento encontra-se na íntegra, bem como a respectiva 

justificação, anexado a esta acta. (anexo 1) 

 

O Director do Agrupamento afirmou ainda que a Autarquia de Silves recebeu uma verba de 80 000.00 € 

destinada a equipamentos e manutenção dos diferentes estabelecimentos do Agrupamento pelo que alguns 

gastos não estão incluídos no documento fornecido. A representante da Autarquia, Maria Manuela 

Martins, afirmou que estava a ser ultimado um relatório que explica/justifica como foi distribuída esta 

verba. Logo que pronto será dado a conhecer ao Agrupamento na pessoa do seu Director. 
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O documento: “Proposta de Orçamento para o ano civil de 2010” foi de seguida colocado à votação sendo 

aprovado por doze votos a favor e nenhuma abstenção, voto branco ou nulo. 

 

Ponto 2 – Plano Anual de Actividades para os Segundo e Terceiro Períodos. 

Foram de seguida analisados os dois documentos que continham as propostas de actividades, 

respectivamente para o primeiro e segundo períodos. O Docente Alexandre Reis Cabrita reafirmou a 

importância de todas estas actividades para os nossos alunos. Reafirmou também a importância da 

realização das diferentes actividades previstas não interferir com a concretização das actividades lectivas 

no 2º e 3º Ciclos e com o cumprimento do horário lectivo efectivo em ambiente de sala de aula no caso 

dos alunos do ensino pré-escolar e do 1º Ciclo. O Director informou que no respeitante ao 2º e 3º Ciclos 

tem tentado que as diferentes actividades previstas mas não calendarizadas não decorram no mesmo dia 

da semana. Relativamente ao Ensino Pré-Escolar lembrou que logo na primeira reunião com os 

Encarregados de educação foi aprovado a não existência de actividades lectivas nas tardes dos dias 18 de 

Dezembro, 12 de Fevereiro e 18 de Junho pois são as datas em que são realizadas as actividades de final 

de período e há a necessidade de proceder a limpeza e arrumação das escolas. Sobre o 2º Ciclo referiu 

que, o assunto foi discutido com a Associação de Pais pois esta discordava da situação, o tema foi 

posteriormente discutido em Conselho Pedagógico tendo, após as justificações por parte da Coordenadora 

do 1º Ciclo, Ana Tarroeira, sido aprovada uma solução semelhante à do 1º Ciclo, encerrando os 

estabelecimentos da parte da tarde nos dias 18 de Dezembro, 12 de Fevereiro e 18 de Junho, de modo a 

permitir a preparação e/ou limpeza e arrumação. Esta resolução do Conselho Pedagógico encontra-se em 

anexo a esta acta. (Anexo 2) 

 

O Docente Jorge Francisco lembrou que os docentes do 1º Ciclo e das Actividades de Enriquecimento 

Curricular se empenham bastante na realização destas actividades, investindo muitas horas do seu tempo 

livre para que as mesmas decorram normalmente com a qualidade por todos reconhecida e que após as 

mesmas há a necessidade de proceder à limpeza dos espaços além de que seria contraproducente colocar 

os discentes em ambiente de sala de aula após a realização das actividades. 

 

O Animador Cristovão Parente informou que Escola do 1º Ciclo de Alcantarilha desenvolve diversas 

actividades, inclusivamente um arraial que envolve toda a Comunidade Escolar e que para que estas 

continuem a acontecer é fundamental este calendário. 

 

A Docente Maria Estela Martins referiu que apesar de a situação discutida não se colocar ao Ensino Pré-

Escolar, pois já tinha sido discutida e aprovada em reunião com os encarregados de Educação reiterou a 
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importância destas interrupções referindo que se as mesmas forem de futuro abolidas, naturalmente 

implicará uma simplificação das mesmas Actividades. 

 

O plenário votou ambas as propostas individualmente: “Proposta de Plano Anual de Actividades para o 

segundo período do ano lectivo de 2009/10” “Proposta de Plano Anual de Actividades para o terceiro 

período do ano lectivo de 2009/10” sendo aprovadas ambos por doze votos a favor, nenhuma abstenção, 

voto branco ou nulo. 

 

Ponto 3 – Definir a metodologia para análise das Contas de Gerência do ano civil de 2009. 

O Presidente do Conselho Geral sugeriu que, devido à impossibilidade de se proceder a uma análise 

exaustiva das Contas de Gerência do ano civil de 2009 se poderia proceder à selecção de um mês, sobre 

esse proceder a uma análise mais cuidada e extrapolar para o resto do ano civil. Este trabalho será levado 

a cabo pelos docentes Alexandre Reis Cabrita e Ascensão André. Qualquer outro elemento deste Órgão 

poderá sempre contribuir para a realização do mesmo. Esta situação implicaria sempre a análise da 

generalidade das contas pelos membros deste Órgão. A proposta foi colocada à votação sendo aprovada 

doze votos a favor, nenhuma abstenção, voto branco ou nulo. O mês seleccionado foi o de Março. 

 

Ponto 4 – Apreciar o resultado do processo de auto-avaliação. 

Devido ao adiantado da hora o Presidente do Conselho Geral sugeriu que se deveria transferir de novo a 

análise deste documento para uma próxima reunião. Comprometeu-se a realizar um resumo da 

apresentação em Powerpoint existente na página da escola na Internet e disponibilizá-la a todos os 

membros deste Órgão. 

 

Ponto 9 – Outros assuntos. 

O Director alertou para a falta de funcionários com que o Agrupamento actualmente se depara, sendo esta 

falta mais relevante no estabelecimento do 2º e 3º Ciclos. A situação e extremamente preocupante a nível 

de Auxiliares de Acção Educativa, tendo a escola funcionado com 10 funcionários quando deveria estar 

com 23, a nível do Pessoal Administrativo a situação é também extremamente preocupante, colocando 

mesmo em causa a realização e a qualidade de alguns serviços. Aqui de um quadro de 10 elementos 

houve diversas ocasiões em que no corrente mês estavam ao serviço 6 funcionários sendo uma das baixas 

a chefe de serviços. Situação idêntica se passa com o pessoal responsável pelo refeitório, onde dos 6 

previstos se encontram ao serviço 3 funcionários. 

 

A representante da Autarquia, Maria Manuela Martins, afirmou que a Câmara Municipal de Silves não 

tem capacidade para assegurar a substituição de funcionários mas que prevê reunir com representantes de 
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todos os Órgãos de Gestão do Concelho e estudar uma solução. Continuando, referiu que, relativamente 

às Actividades de Enriquecimento Curricular, a solução encontrada com os docentes de Educação Física 

deveria ser estendida às outras áreas, ou seja, os seus horários deveriam ser complementados com outras 

actividades em Instituições da região, levando-os a fixarem-se evitando assim que rescindam contrato. 

 

O docente Jorge Francisco referiu que o problema das Actividades de Complemento Curricular estava 

parcialmente resolvido pois os colegas de Educação Física têm sido inexcedíveis e que o docente Jorge 

Nunes do Rosário, Coordenador de Escola/Estabelecimento tem, apesar de não ser essa a sua função, 

assegurado algumas das ausências de docentes. 

 

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião, da qual se lavrou a presente acta que, 

depois de lida e aprovada, será assinada e autenticada nos termos da lei. 

 

O Secretário  

_______________________________________________________ 

 

O Presidente do Conselho Geral 

________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

Visto em ____ / ____ / ____ 

 

O Presidente do Conselho Geral  

 

 

_____________________________ 

(Alexandre F. Reis Cabrita) 


